
 
 

 

 

Ai Docenti a tempo indeterminato in servizio nei plessi di scuola primaria  

dell’Istituto Comprensivo Statale A. Amarelli 

Alla sez. di pubblicità legale – Albo on line del sito  

 

 

OGGETTO: Avviso rivolto ai DOCENTI INTERNI A TEMPO INDETERMINATO in servizio 

nei plessi di scuola primaria dell’Istituto Comprensivo A. Amarelli, finalizzato al reclutamento 

di n. 12 figure complessive, n. 6 esperti e n. 6 tutor, da impegnare nella realizzazione di n. 6 

moduli del Progetto “Si può fare!” finanziato con i Fondi Strutturali Europei – Programma 

Operativo Nazionale “Per la scuola, competenze e ambienti per l’apprendimento” 2014-2020. 

Asse I – Istruzione – Fondo Sociale Europeo (FSE) Asse I – Istruzione – Obiettivi Specifici 10.2 

– Azione 10.2.2 – Nota di Adesione prot.n. 134894 del 21 novembre 2023 – Decreto del Ministro 

dell’istruzione e del merito 30 agosto 2023, n. 176 c.d. “Agenda SUD”. Codice progetto: 10.2.2A-

FSEPON-CL-2024156, CUP B34D23003550001.  

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 

VISTO l’Avviso pubblico Nota 134894 del 21/11/2023 (DM 176 del 30/08/2023) - Agenda Sud - 

10.2.2 Azioni di integrazione e potenziamento delle aree disciplinari di base - 10.2.2A Competenze 

di base;  

VISTE le Disposizioni ed Istruzioni per l’attuazione delle iniziative cofinanziate dai FSE-FESR 

2014-2020; 

VISTO il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle Istituzioni scolastiche;  

VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante “Norme generali sull’ordinamento del 

lavoro alle dipendenze della Amministrazioni Pubbliche” e ss. mm. ii.;  

VISTO il Decreto 129/2018 “Regolamento recante istruzioni generali sulla gestione amministrativo 

contabile delle istituzioni scolastiche, ai sensi dell'articolo 1, comma 143, della legge 13 luglio 2015, 

n. 107, art.43-48 attività negoziale”;  

VISTA la nota prot.n. AOODGEFID 31732 del 25/07/2017, contenente l’Aggiornamento delle linee 

guida dell’Autorità di Gestione per l’affidamento dei contratti pubblici di servizi e forniture di 

importo inferiore alla soglia comunitaria diramate con nota del 13 gennaio 2016, n. 1588;  

VISTE le linee guida emanate dell’Autorità di Gestione PON 2014-2020;  
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VISTA l’autorizzazione Prot.16058 del 05/02/2024 del Ministero dell’Istruzione e del merito - 

Dipartimento per il sistema educativo di istruzione e di formazione Direzione Generale per i fondi 

strutturali per l’istruzione, l’edilizia scolastica e la scuola digitale - ad attuare il progetto “Si può 

fare!” presentato da questa Istituzione scolastica per un importo complessivo di € 29.971,50;  

VISTE le delibere degli OO.CC. per il reclutamento dei docenti esperti e dei tutor nei progetti PON 

FSE; 

VISTO il Piano dell’offerta formativa per il triennio 2022-25, del quale il progetto è parte integrante; 

VISTA la propria determina di assunzione a bilancio del finanziamento autorizzato, Prot.n.                 

del 1251/VI-3 del 09/02/2024;  

PUBBLICATA l’Azione di informazione, comunicazione, sensibilizzazione e pubblicizzazione 

Prot.n. 0001250 del 9/02/2024; 

PREMESSO che per l’attuazione del Progetto è necessario avvalersi di figure professionali in qualità 

di Esperto e di figure professionali in qualità di Tutor; 
 

tutto ciò visto, tenuto conto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso 

 

EMANA 

il presente Avviso pubblico, finalizzato al conferimento di  

- n. 3 incarichi di docente esperto in Italiano, 

- n. 3 incarichi di docente esperto in Matematica, 

- n. 6 incarichi di docente tutor, 

per la realizzazione nell’a. s. 2023/24 di n. 6 moduli da 30 ore ciascuno, di seguito indicati, nel 

periodo aprile-giugno 2024, da svolgersi in orario extrascolastico:  

 

L’Esperto, dovrà svolgere i seguenti compiti:  

▪ partecipare agli incontri propedeutici per l’organizzazione delle attività, per la definizione dei 

programmi e per la predisposizione del materiale;  

▪ con il Tutor, gestire il gruppo dei corsisti per gli aspetti organizzativi riferibili al calendario e 

all’organizzazione delle lezioni; 

▪ prevedere strumenti e modalità di valutazione (iniziale, finale) del percorso; 

▪ provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale, anche ai fini dei controlli successivi; 

▪ gestire la piattaforma GPU (selezione competenze, articolazione del modulo, struttura 

calendario, compilazione lezioni-metodo didattico e TIC utilizzate); 

MODULO  TITOLO  SEDE  n. destinatari  Figure richieste 

  

 Ci rifletto 1 Piragineti 17 n.1 tutor  

n.1 esperto  

Lingua madre Ci rifletto 2 Porta di ferro 20 n.1 tutor  

n.1 esperto  

 Ci rifletto 3 Porta di ferro 20 n.1 tutor  

n.1 esperto  

 Ci conto 1 Piragineti 18 n.1 tutor  

n.1 esperto  

Matematica Ci conto 2 Porta di ferro 20 n.1 tutor  

n.1 esperto  

 Ci conto 3 Porta di ferro 20 n.1 tutor  

n.1 esperto  



 
 

▪ rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy. 

 

Per tale prestazione sarà corrisposto un compenso lordo onnicomprensivo orario pari a € 70,00 

(settanta/00) per complessive 30 ore per come previsto dal Piano Finanziario di riferimento. Il 

compenso è da ritenersi onnicomprensivo di ogni onere sociale e fiscale. La liquidazione del 

compenso avverrà previa erogazione dei fondi da parte degli organi competenti. L'Istituto si riserva 

di procedere al conferimento dell’incarico anche nel caso di una sola domanda valida.  

Il Tutor dovrà svolgere i seguenti compiti: 

▪ partecipare agli incontri propedeutici per l’organizzazione delle attività, per la definizione dei 

programmi e per la predisposizione del materiale;  

▪ reclutare gli alunni corsisti, acquisire le autorizzazioni dai genitori, comunicare ai genitori il 

calendario delle attività e ogni eventuale variazione in corso; 

▪ collaborare con l’Esperto alla predisposizione della programmazione degli interventi; 

▪ concordare con l’Esperto strumenti e modalità di valutazione dei percorsi formativi; 

▪ provvedere alla stesura di una dettagliata relazione finale, anche ai fini dei controlli successivi; 

▪ monitorare la frequenza dei corsisti, intervenendo tempestivamente con le famiglie, anche per 

tramite il Consiglio di classe, e segnalando all’Ufficio di Segreteria in tempo reale se il numero 

dei partecipanti scende a meno di 9 unità per due incontri consecutivi; 

▪ gestire la piattaforma GPU (anagrafiche gruppo classe, registrazione presenze, struttura 

calendario, documentazione ex ante – ex post, stampa attestazioni); 

▪ rispettare quanto previsto dal D. L.gs. n. 196/03 in materia di privacy. 

 

Per tale prestazione sarà corrisposto un compenso lordo onnicomprensivo orario pari a € 30,00 

(trenta/00) per complessive 30 ore per come previsto dal Piano Finanziario di riferimento. Il 

compenso è da ritenersi onnicomprensivo di ogni onere sociale e fiscale. La liquidazione del 

compenso avverrà previa erogazione dei fondi da parte degli organi competenti. L'Istituto si riserva 

di procedere al conferimento dell’incarico anche nel caso di una sola domanda valida.  

Gli interessati, dovranno far pervenire a questa Istituzione Scolastica, entro e non oltre le ore 12.00 

del 6 marzo 2024 la domanda di partecipazione firmata in tutte le sue parti, pena l’esclusione, redatta 

secondo l’allegato A (esperto) / l’allegato B (tutor), unitamente al Curriculum Vitae in formato 

europeo, firmato, e alla copia di un documento di riconoscimento in corso di validità.  

E’ possibile inoltrare una sola candidatura, per l’incarico di Esperto (per uno o più moduli), 

OPPURE per l’incarico di Tutor (per uno o più moduli); rispetto alle preferenze indicate, ai sensi 

del punteggio accertato e indicato in graduatoria, sarà assegnato un solo modulo, a meno che le 

domande pervenute siano in numero inferiore rispetto al numero delle figure richieste. 

A parità di punteggio si prediligerà la docente titolare nel plesso di appartenenza. 

La domanda di partecipazione può essere presentata tramite raccomandata A/R, (in tal caso la 

domanda dovrà pervenire, pena l’esclusione, entro la data di presentazione stabilita nel presente 

avviso, indipendentemente dalla data di spedizione), oppure tramite posta elettronica certificata 

all’indirizzo csic8aq00b@pec.istruzione.it indicando all’oggetto: CANDIDATURA INCARICO 

ESPERTO oppure CANDIDATURA INCARICO TUTOR PON FSE AGENDA SUD, o 

consegnata brevi manu presso l’Ufficio di Segreteria in Via Gran Sasso n.16, da lunedì a sabato dalle 
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ore 11.30 alle ore 13.00. Le candidature incomplete e/o non sottoscritte dall’interessato/a non saranno 

prese in considerazione. 

La domanda di partecipazione sarà considerata completa e quindi ammissibile alla valutazione solo e 

soltanto se redatta utilizzando l’allegato A (esperto) oppure l’allegato B (tutor) e se accompagnata 

dai documenti richiesti. I curricula pervenuti entro la data di scadenza fissata saranno valutati e 

comparati da apposita commissione e pubblicati all’Albo della scuola e sul sito web dell’Istituto entro 

il 13 marzo 2024.  

L’affissione all’Albo della scuola ha valore di notifica agli interessati che, nel caso ne ravvisino gli 

estremi, potranno produrre reclamo scritto entro e non oltre 7 (sette) giorni dalla pubblicazione. 

Trascorso tale termine senza reclami scritti si procederà all’assegnazione dell’incarico. L’Istituto si 

riserva di non procedere all’affidamento dell’incarico in caso di mancata realizzazione del progetto; 

si riserva altresì la facoltà di procedere alla verifica dei titoli, delle competenze e delle esperienze 

dichiarate. I dati personali che saranno raccolti dall’Istituzione Scolastica a seguito della presente 

procedura saranno trattati per i soli fini istituzionali e necessari all’attuazione del progetto e, 

comunque, nel pieno rispetto del Decreto Legislativo n. 196 del 30 giugno 2003. La modulistica 

necessaria per la partecipazione al presente Avviso può essere scaricata dal sito web dell’Istituto. 

Ulteriori informazioni possono essere richieste presso la segreteria della scuola al numero 

0983512197. Per quanto non espressamente previsto da presente Avviso, si fa riferimento alla 

normativa vigente. Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma 

regolamentare e contrattuale. Il presente Avviso viene pubblicizzato mediante affissione all’Albo 

dell'Istituto e Pubblicazione sul sito web dell'Istituto www.icamarellirossano.edu.it.  

La selezione avverrà tenendo conto delle Tabelle di valutazione di seguito riportate: 

INCARICO DI ESPERTO, requisito d’accesso: docente a tempo indeterminato con almeno 5 

anni di anzianità di servizio 

 

TITOLI ED ESPERIENZE VALUTABILI PUNTEGGIO  PUNTEGGIO 

MASSIMO 

 

Laurea attinente alla tipologia di intervento 

 

da 66 a 95 - punti 2; 

da 96 a 109 - punti 4; 

110 - punti 6; 

110 e lode - punti 7. 

 

punti 7 

 

Dottorato 

 

 2 punti 

Diploma attinente alla tipologia di intervento 

 

 2 punti 

Abilitazione all’insegnamento nella classe di 

concorso afferente al modulo 

 

 3 punti 

Possesso, oltre la laurea, di titoli specifici 

afferenti la tipologia di intervento (master, corsi 

di perfezionamento, corsi di specializzazione) 

 

 

1 per ogni titolo 

 

5 punti 

Competenze informatiche certificate 

 

1 per ogni titolo 3 punti 

Competenze linguistiche certificate 

 

 5 punti 

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza 1 per ogni anno di docenza 10 punti 
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INCARICO DI TUTOR 

 

TITOLI ED ESPERIENZE VALUTABILI PUNTEGGIO  PUNTEGGIO 
MASSIMO 

 

Laurea attinente la tipologia di intervento 

 

da 66 a 95 - punti 2; 

da 96 a 109 - punti 4; 

110 - punti 6 

110 e lode, punti 7. 

 

punti 7 

Possesso, oltre la laurea, di titoli specifici 

afferenti la tipologia di intervento (master, corsi 

di perfezionamento, corsi di specializzazione) 

 

 

1 per ogni titolo 

 

5 punti 

 

Competenze informatiche certificate 

 

1 per ogni titolo 3 punti 

Esperienza di docenza nel settore di pertinenza 

 

1 per ogni anno di docenza 10 punti 

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza 

 

0,5 per ogni pubblicazione 2 punti 

Incarichi tutor PON/POR 

 

5 per ogni incarico 20 punti 

Anzianità di servizio 

 

0,5 per ogni anno 5 punti 

  Max 52 punti 

 

I requisiti di ammissibilità, le esperienze e i titoli dichiarati dovranno essere posseduti tutti alla data 

di pubblicazione del presente Avviso.  A parità di punteggio sarà data priorità al candidato più 

giovane di età.  

Ai sensi di quanto disposto dall’art. 5 della legge 7 agosto 1990, n. 241, il responsabile del 

procedimento nella presente selezione è il Dirigente Scolastico Tiziana Cerbino, in qualità di 

responsabile con potere di gestione del personale – dipendente e non – ivi compresa la stipula dei 

contratti di lavoro, di prestazione d’opera e di ricerca. 

Il Dirigente Scolastico Prof.ssa Tiziana Cerbino  

Documento firmato digitalmente ai sensi del c.d.  

Codice dell’Amministrazione Digitale e normativa connessa 

 
ALLEGATO A - Domanda di partecipazione/autovalutazione ESPERTO 

ALLEGATO B – Domanda di partecipazione/autovalutazione TUTOR 

  

Pubblicazioni attinenti al settore di pertinenza 0,5 per ogni pubblicazione 2 punti 

Incarichi esperto PON/POR 

 

5 per ogni incarico 20 punti 

Anzianità di servizio 

 

0,5 per ogni anno di servizio 

 

5 punti 

  Max 64 punti 
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